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精品课程建设立项申报书

申 报 单 位：  教育科学学院      

课 程 名 称：  发展心理学        

课程负责人 ：   桂 守 才         

课程建设时间： 2006.12—2008.12    

安徽师范大学教务处制

二○○ 六  年 九 月二十四日
一、课程负责人情况

	姓名
	桂 守 才
	年      龄
	42岁
	职    称
	副教授

	职务
	/
	学历及学位
	硕士研究生
	大学教龄
	13年

	从事

专业
	发展与教育心理学

	教      学      情      况
	⑴近三年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数，不超过五门）；
①发展心理学，专业基础课，每周4学时，3届，学生总人数约240人；

②发展与教育心理学，专业基础课，每周2学时，2届，学生数约420人；

③心理学，公共基础课，每周3学时，3届，学生数约410人；

④大学生心理咨询，科类基础课，每周1学时，学生数约1600人；

⑵承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业论文、毕业设计的年限、学生总人数）；

①指导本科生毕业论文，3届，共21人；

②指导学生实习，3届，共36人；
⑶主持的教学研究项目（含课题名称、来源、年限、本人所起作用，不超过五项）；

①主持安徽师范大学第三批校级教学科研立项项目《新世纪高师心理学专业建设与教学改革的研究》(200119)。

⑷作为第一署名人发表的教学相关论文（含题目、刊物名称与级别、时间，不超过十项）；

①《面向21世纪，优化高师公共心理学课程体系》；《心理科学》2000（3）

②《高师公共心理学成绩考核模式的探讨》（《安徽师范大学学报》2000（4）
⑸获得的教学表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间，不超过五项）。

①“安徽省教学成果奖”二等奖，安徽省教育厅，署名第3，2001年8月；
②“安徽省教学成果奖”一等奖，安徽省教育厅，署名第3，2005年3月；



	学  术  研  究
	⑴近三年来承担的学术研究课题（含课题名称、类别、来源、年限、本人所起作用，不超过五项）；
①主持全国教育科学“十五”规划项目《师生冲突的实证研究》(FBB011032)。

②主持2002年教育科研省级立项课题《新时期教师心理学修养的研究》。

⑵在国内外主要刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称与级别、时间、署名次序，不超过十项）；
①《论教师的心理学修养》，《心理科学》2002（1），独撰。
②《学校心理健康教育基本理论研究的新成果，《安徽工业大学学报》(社会科学版)  2002（4），独撰；

③《班主任“共情”管理艺术》，《中小学教师培训》，2006（4），第二作者；
④《青少年互联网成瘾行为及矫正》，《现代中小学教育》，2006（7），第二作者；
⑶获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、时间、署名次序，不超过五项）
①省第四届“优秀教育科研成果”三等奖，安徽省教育厅，2003年8月，署名第一


二、主要教师情况

	姓　名
	年龄
	学历及学位
	职　称
	大学教龄
	在教学中承担的工作

	桂守才
	42
	研究生、硕士
	副教授
	13年
	主讲教师

	周  策
	43
	本科、学士
	副教授
	24年
	主讲教师

	丁园园
	34
	研究生、硕士
	讲师
	12年
	实践性教学

	方双虎
	32
	研究生、硕士
	讲师
	9年
	实践性教学

	许有云
	28
	研究生、硕士
	讲师
	7年
	课件制作

	全莉娟
	28
	研究生、硕士
	讲师
	7年
	课件制作

	胡海燕
	27
	研究生、硕士
	助教
	2年
	辅   导

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、课程描述

	现状（含教学内容、教材建设、教学条件、教学方法与教学手段、教学效果等方面）：

1、教学内容

广义的发展心理学是指研究种系和个体心理发生与发展的科学。狭义的发展心理学，就是指个体发展心理学，它主要研究个体从受精卵开始到出生、到成熟、直至衰老以及死亡的生命全程中心理发生、发展的特点和规律，简言之，研究人的一生的心理发展特点和规律。

人的心理和身体在生命进程中既表现出连续性又表现出发展的阶段性，因而在不同年龄阶段表现出特定的特征，在心理学上被称为年龄特征。发展心理学正是研究人的各种心理活动的年龄特征。一是研究个体的认知过程（即智力活动）的发展的年龄特征，包括感觉、知觉、记忆、思维、想象，等等这些心理特性在不同的年龄阶段表现的特点，其中思维的年龄特征的研究是最主要的一环；二是研究个体社会性（人在适应社会过程所应具有的心理特性）的发展的年龄特征，包括兴趣、动机、情感、价值观、自我意识、能力、性格等，人格的年龄特征的研究是其中最主要的一环。

具体内容如下：

第一章   绪论
第二章   发展心理学理论

第三章   发展心理学研究方法
第四章   胎儿的发展

第五章   婴儿心理的发展
第六章   幼儿心理的发展

第七章   小学儿童的心理发展
第八章   中学生心理的发展

第九章   成年初期心理的发展
第十章   成年中期的心理特点

第十一章 成年晚期心理的变化
2、教材建设

我系高度重视发展心理学课程的教材建设，积极引进最新的发展心理学教材，近三年来，我们共引进了100部国内外有关发展心理学的教材，拓展了发展心理学的课程资源。
我系积极为编写有我校特色发展心理学教材作准备。本课程负责人桂守才老师结合十多年的教学经验，编制了《发展心理学讲授提纲》，并在参编的《儿童教育心理学》、《心理学新论》、《心理学》、《小学儿童教育心理学》等教材中，撰写了有关心理发展的章节。
所有这一切都为发展心理学的教材建设提供了良好的条件。
3、教学条件

经过多年的建设，发展心理学的教学条件有了很大的改善。一是教材及相关资料齐全；二是教师队伍有了很大提升，已形成了一支学历结构、年龄结构合理的教师队伍；三是教育实习基地和专门的心理学教学实验室。为发展心理学实践性教学创造了条件；四是网络教学环境的建设为实现学生个性化学习提供了虚拟教学空间。
4、教学方法与教学手段

（1）充分运用讲教授法、演示法、实验法、讨论法等灵活多样的教学方法，有效地调动学生的学习积极性，促进学生积极思考，激发学生潜能。

（2）提高讲授艺术，注重逻辑性、条理性、形象性、生动性和趣味性。

（3）及时归纳总结，融会贯通，充分体现心理学发展高度多样性和复杂性趋势下涵盖的同一性以及心理学知识的系统性和整体性。

（4）通过课外阅读和查阅文献，提交读书报告，组织交流或专题讨论，培养学生自学能力，促进学生个性发展。

5、教学效果
发展心理学课程的教学内容具有基础性和先进性，融知识传授、能力培养、素质教育于一体；灵活运用多种先进的教学方法，大大激发了学生学习高等师范院校公共心理学的积极性，提升了知识的生动性和学生学习的互动性。本课程的教学深受学生喜爱，效果优秀。



四、课程总体建设目标、步骤及主要措施

	1、课程建设总体目标

《发展心理学》精品课程建设将以社会需求为导向，以整体改革为动力，通过加强师资队伍建设，改革教学内容和课程体系，更新教学方法和手段，加强教学研究等措施，力争经过2年建设，使《发展心理学》课程在培养学生的创新精神和实践能力，深化教学内容和课程体系改革，促进心理学学科，专业的建设和发展等方面发挥更大的作用，使《发展心理学》成为校级精品课程，并为申报省级或国家精品课程作好准备。

2、课程建设步骤

1.全面建设阶段（2006.12～2007.12）

主要内容为加强教学队伍建设，重视教学内容和课程体系改革，注重使用先进的教学方法和手段，重视教材建设，理论教学和实践教学并重，建立切实有效的激励机制和评价机制，注重和加强教学研究。

2.巩固完善阶段（2008.1～2008.12）

主要内容为网络教学的运行与管理，搜集学生反馈信息，并将课程建设过程中的经验总结为教改论文，编写教材，网络课件和授课录像等上网开放，进一步巩固和完善全面建设阶段的成果，以实现优质教学资源的共享。

3、课程建设主要措施

（1）加强师资队伍建设

未来二年内要充实、调整师资队伍，引进博士参加该课程讲授，吸纳优秀青年教师担任课程的辅导和实验工作，从课程建设基金中拔出专款资助教师外出进修，参加学术会议，作访问学者，建立发展心理学研究小组，进行定期研讨。形成一支结构合理，人员稳定，教学水平高，教学效果好的教师梯队。

（2）改革教学内容和课程体系

在现有教材的基础上，加强对教学过程的监控与调整，搜集学生的反馈意见，编写有我校特色的《发展心理学》教材；同时，配套编写教学大纲、授课教案、习题库、网络课件等，以形成《发展心理学》立体化教材。

（3）更新教学方法与手段

贯彻理论教学与实践性环节教学想结合的重要原则，充分发挥学生的学习自主性，在原有的“试教法”、“讲评式教学”的基础上，大力推行现代教育技术手段，对《发展心理学》课程进行网络教学与管理，一年内争取教学大纲、授课教案、习题、实验指导、参考文献目录等全部上网，2008年将网络课件与授课录像等上网开放，以实现优质教学资源的共享。

（4）开展教学研究和课程研究

组建《发展心理学》课程建设研究课题组，定期开展教研活动，鼓励教师发表高质量的教改教研论文，从教学的全过程各环节规范管理，扩大本课程的影响力和辐射力。

课程负责人（签章）  桂 守 才
2006年9月24日




五、推荐评审意见

	学院意见

院长（签章）

年    月    日

	评审委员会意见

主任（签章）

年    月    日

	学校意见

年    月    日
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